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PROGRAMME DETAILLE ET FORMATEUR

Optimisez la stratégie de rémunération des dirigeants

Objectifs pédagogiques :
- Etre capable de conseiller de maniére opérationnelle vos clients dirigeants de société en
intégrant les différentes composantes de I'optimisation de rémunération.
- Identifier les pieges a éviter et les opportunités a saisir.

Public visé : expert-comptable, notaire, avocat

Date et durée :
Jeudi 12 novembre 2026 de 9h a 12h30 et de 13h30 a 17h (7h) dans les locaux de Terra Gestion, 259
rue Pierre et Marie Curie 77000 VAUX-LE-PENIL.

Accessibilité : les personnes atteintes de handicap souhaitant suivre cette formation sont invitées a
nous contacter directement par mail a contact75@terragestion.com, afin d'étudier ensemble les
possibilités de suivre la formation.

Prérequis : connaitre la terminologie du domaine du statut social et de la rémunération ou
connaissance des fondamentaux du statut social et de la rémunération.

Tarif Terra Gestion : 310 € HT

Modalités d’inscription et d’annulation : sur le site de TERRA GESTION. Cliquer sur le nombre de
places puis sur s'inscrire a la formation. Compléter le formulaire et régler par virement, carte bancaire
ou cheque.

Méthode et moyens pédagogiques :
 Pédagogie expositive
* Exercices
* Etude de cas

Moyens techniques :
« Tableau numérique et/ou vidéoprojecteur pour les documents projetés, paperboard
» Accueil des participants dans une salle facilitant I'approche pédagogique et les mises en
situations

Les supports de cours sont remis électroniquement aux participants le jour de la formation

Modalités d’évaluation :
* Quiz
* Questionnaire de validation des acquis

Nombre de participants : cette formation est organisée pour un groupe de participants d’environ 25
personnes.
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Nature de la formation dispensée : a l'issue de la formation, un certificat de réalisation sera délivré
au stagiaire.

Qualité et évaluation de la formation : un questionnaire sera remis a chaque participant pour
mesurer le niveau de satisfaction au regard de ses attentes.

Questions Traitées :

1 — Stratégie de rémunération : bien poser le probléme
* Les changements réguliers de stratégies au gré des modifications |égislatives
* L'extension de I'assujettissement des dividendes a cotisations pour les dirigeants salariés :
ou en est-on ?
e Les 3 composantes d'une stratégie réussie

2 — Comment obtenir le revenu disponible le plus élevé
« L'arbitrage entre rémunération et dividendes
» Cotisations sociales efficaces et taxes sociales
« Impact de la fiscalité d'entreprise et de la fiscalité personnelle
« Cas pratiques pour des dirigeants salariés et des gérants TNS

3 — Garantir les prestations a leur meilleur niveau
» Une rémunération potentielle a ne pas négliger : la prévoyance
 Une rémunération différée a optimiser : la retraite
* Les outils d'optimisation des régimes obligatoires et facultatifs

4 — Batir une stratégie efficace
« Batir une stratégie cohérente
« Définir les priorités adaptées
* Mise en pratique avec plusieurs études de cas

FORMATEUR :

Les formateurs sélectionnés par SUPEXPERTISE sont des professionnels choisis pour leur maitrise du
sujet enseigné et leur expérience pratique afin de proposer une approche pragmatique et concréte des
sujets traités.
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